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LA DETECTION
- La Charte Détection — Formation

- Les fiches d’évaluation en club




LA CHARTE DETECTION - FORMATION 2026

LIGUE NOM DE L'ENSEIGNANT -
BOURGOGNE NOM DU CLUB oo
FRANCHE-COMTE

CHARTE DETECTION-FORMATION
A retourner avant fe 31 décembire 2025 ¢ Béatrice BREUIL : beatrice. breuil@ifft. fr

La Charte a pour objectif de renforcer M'accompagnement des enseignants et des clubs qui s'impliguent dans une
veritable démarche de détection-formation.

Une enveloppe de 750€ 3 950€ 4 destination des enseignants gui développent un axe de repérage fort :

- Présence d'un enseignant professionnel (DE, DES, BEL, BE2) sur les U8,
- Mise en place de 2 4 3 créneaux d’entrainement hebdomadaire pour les 4 — 8 ans (minimum 3 créneaux pour
les & ans), avec la présence d'un enseignant professionnel.
Lorsque le club n'a pas d’enseignant professionnel, la présence d'un COP sur ces créneaux est acceptée.
Aide alloués pour la mise en ceuvre de 2 créneaux d’entrainement : 750€
Aide allouée pour la mise en ceuvre de 3 créneaux d'entrainement : 950€

La mise en place du 2** (et du 3*™ créneau le cas échéant) o entrainement est a destination des éléments les plus
motivés et qui présentent des aptitudes tennistigues intéressantes.

Le club et I'enseignant auront au préalable intégré dans le planning annuel ce(s) futur{s) créneau(x), dés la mise en
place de I'ECT, et informeront les parents qu'une 2éme (voire 3*™ séance) sera susceptible d'étre proposée a leur
enfant le...a .H...

Ce groupe de 1 joueur & 4 joueurs/ses maximum de niveau homogéne, encadré par un enseignant professionnel,
bénéficiera de cet entrainement supplémentaire pendant 25 semaines minimum ; il débutera pour la plupart des
clubs dés |a rentrée de Toussaint, aprés avoir observé et repéré les joueurs/ses courant septembre — octobre.

Les noms identifiés en début de saison ne sont pas figés et sont donc susceptibles d'évoluer en cours d’année. Le
listing de ces joueurs/ses répertoriés ainsi que les évolutions/modifications susceptibles de se produire en cours
d'année seront communiguées au CST et au CTR (Cf. page suivante).

- Les Cadres Technigues rendront visite & I'enseignant professionnel suite a la constitution du groupe de
joueurs/ses.

- L'aide sera versée si le(s) joueur(s)/se(s) du groupe atteignent le niveau requis en fin de saison (cf. tableau ci-
apres). Cette validation sera organisée lors des journées régionales de repérage (10/12/2025 — 08/04,/2026 —
27/05/2026) etfou par la visite des cadres technigues sur la 2éme partie de saison. La présence de I'enseignamnt
professionnel lors des journées régionales de repérage est bienvenue mais facultative.

Repéres

Validation des TTCA orange —
7-8ans (2019 - 2018) Echanger et matcher sur terrain vert 21m
Avoir disputé 15 matchs homologués

MB :

1- Les joueurs présentés et remarqués a |a suite de la journée de repérage régional sont motivés pour
s'engager dans un programme d’entrainement F'année gui suit. Linverse ne permettra pas Fattribution de la
somme & destination de I'enseignant.

2- Sile nombre de matchs suscité n'est pas réalisé au 31 juillet, la somme sera versée pour moitis.

3- Information importante relative a I'acceés a la compétition homologuée des 6 ans (catégorie 2020) :
Procédure d'autorisation de surclasserment via un examen médical chez un médecin du sport, un pédiatre
ou un médecin physigque et de réadaptation (tout autre spécialité ne sera pas acceptée) qui conduira & la
délivrance d'un certificat médical de non contre-indication a |a pratique du tennis en compétition daté de
moins de & mois. Transmission au C5T du département concerné pour approbation auprés du Médecin
Régional.

4 La ou les séguences d’entrainement au sein du Comité Départemental ne sont pas comptabilisées dans le
volume hebdomadaire d’entrainement.

Liste dujdes joueur(s)/se(s) qui intégrent le programme :

NOM - Prénom Date de naissance | Mom de I'enseignant | JOURS ET CRENEAUX D'ENTRAINEMENT

MB :
1- Fréguences de jeu minimales -
4-5 ans (2022 -2021) : 2 x IHDO - 750 £
-7 ans (2020-2019): 2% 1H30 ou 3 x 1HOO-750 £
8ans (2018) : 3x1H3D —950 £
2- Un enfant validé a travers la Charte ne pourra plus étre éligible une seconde fois.

Maodalités d'attribution de I'aide de 750€ ou 950€ :
Selon le statut de I'enseignant, la somme est attribuée de |a fagon suivante :

- [ Enseignant salarié - 750€ ou 950€ versés au club a destination de I'enseignant professionnel

- O Enseignant libéral - la somme est directement fléchée vers I'enssignant sur production d'une facture
Cochez la case qui correspond & votre statut

AGE DEBUT DE SAISON FIN DE SAISON

Validation des TTCA violet —

4-5 ans (2022 - 2021) . ) .
Enfants motivés par la pratique du | Echanger et matcher sur terrain rouge

tennis Validation des TTCA rouge —

Contact balle-raquette intéressant | Echanger et matcher sur terrain crange
Emvironnement familial favorable 2020 - avoir disputé 5 matchs homologués ou libres
2019 : avoir disputé 10 matchs homologués ou libres

&-7 ans (2020 - 2019)

Date et signature du Date et signature du Président(e) du club : | Date et signature de I'enseignant
Coordonnateur 10 ans et moins
oudu D.FP
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REMARQUES DE L'ENSEIGNANT :

DU JOUEUR

NOM ET PRENOM : 1
DATE DE N :

JOUE DEPUIS :

NIVEAU :

CLUB :

ENSEIGNANT(S) CLUB :

JEU LIBRE : OUI / NON

OBSERVATEUR : I
DATE DE L'EVALUATION :



2 FICHE OBSERVATION FILLE

FICHE D’DBSER\”\TI’ION EN CLUB

FILLE |
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DESIR DE
PROGRESSER D

FICHE DU JOUEUR | REMARQUES DE L'ENSEIGNANT :

NOM ET PRENOM : |
DATEDE N :

JOUE DEPUIS :

NIVEAU :

CLUB :

ENSEIGNANT(S) CLUB :

JEU LIBRE : OUI/ NON

OBSERVATEUR :

DATE DE L'EVALUATION : I



CHALLENGE CLUBS ET ENSEIGNANTS FORMATEURS
- Les criteres d’évaluation

- La valorisation




CHALLENGE . p
CLUBS / ENSEIGNANTS FORMATEURS CRITERES D'EVALUATION

Jeunes U10 suivi par ’ETR (club et enseignant)
* Présente des jeunes aux actions de détection de la ligue/comité

* Propose une programmation en adéquation avec les préconisations fédérales suivant les catégories
* Présente les résultats des jeunes en fin de saison

Prérequis pour participer au Challenge
prédéfinis en Novembre 2025

Modernisation de I’Ecole de Tennis / Projet sportif de formation des jeunes de 10 ans et moins (club et enseignant)

* Formalise un plan de politique sportive sur deux ans (5 pages) incluant obligatoirement une stratégie de détection

* Modernise I'école de tennis et développe le concept d’apprentissage Tennis Cooleurs (volume, fréquence, répétiteurs, mur, ateliers multi couleurs, acces a la compétition....)
* Obtientun taux de fidélisation de 50 % sur les catégories 10 ans et moins (trois derniéres années, depuis septembre 2020)

* Etablitla fiche de mission de I'enseignant et effectue I'entretien annuel professionnel

Formation de jeunes filles (club et enseignant)

* Organise un programme (entrainement et compétition + suivi ) pour un groupe de 2 a 4 filles de 6/10 ans
* Présente des jeunes filles aux journées de détection du comité départemental ou de la ligue

* Fait disputer au moins 20 matchs pour les filles de ce groupe

Organisation de la Compétition dans le modeéle pédagogique (club et enseignant)
* Organise 2 plateaux rouge dans I'année, dont spécifiques pour les filles

* Organise des matchs libres pour 20% des licenciés 8/10 ans du club Une grille d’évaluation permettra aux Cadres
Techniques d’établir un classement des clubs

* Organise 2 tournois galaxie sur terrains orange ou vert
* Participe aux épreuves par équipes U10 organisées par le comité ou la ligue L. . . L,
au mérite en fonction des critéres validés.

Accompagnement des parents (enseignant et club) Lévaluation sera effectuée en mai 2026.
* Organise 2 réunions formelles destinées aux parents des compétiteurs

Participation aux actions de formation continue de la FFT ou de la ligue (enseignant)
* Est présent aux réunions des enseignants
* Participe aux colloques et aux formations DTN et Tennis Cooleurs

Criteres régionaux
* L'organisation, du 1°" septembre au 31 juillet, de 6 TMC au choix parmi Orange, Vert, Vert Ados, Jaune U14, dont une compétition obligatoirement mise en ceuvre dans le courant du mois de juillet.
* L’action de terminer I’école de tennis et les entrainements la premiére semaine de juillet. 9



COMEX Challenge clubs et enseignants formateurs

Fonctionnement VALORISATION / FINANCEMENT

Pour les clubs de la ligue retenus dans ce challenge

Sous réserve de validation des criteres en mai 2024 et détre retenu dans le nombre de clubs affecté a la ligue

Statut salarié : le versement de la prime de 500€ est intégrée au salaire de
I'enseignant via le bulletin de paie, elle est soumise aux cotisations salariales et
patronales (possibilité de prime Macron ou prime partage de la valeur si un seul
salarié)

Statut indépendant : La prime est versée par le club a I'enseignant a réception
d’une facture de prestation de ce dernier.

Les Ligues

(compléement des comités Versent une aide de 500 € au club minimum pour le
départementaux si possible fonctionnement du programme




TEN 1@ CHALLENGE CLUBS ET ENSEIGNANTS FORMATEURS 2026
Nis| U VERIFICATION DES CRITERES

CHALLENGE

Ligue : Nom du club :

VERIFICATION DES MODALITES DE MISE EN OEUVRE NOTE ATTRIBUEE NOTE MAXIMUM

Jeunes U10 suivi par I'ETR (club et enseignant)

Présente des jeunes aux actions de détection de la ligue/comité (/ 10 points)

Propose une programmation en adéquation avec les préconisations fédérales en fonction de I'dge (/ 10 points) *
Présente les résultats des jeunes en fin de saison (/ 10 points)
Modernisation de I'Ecole de Tennis / Projet sportif de formation de jeunes de 10 ans et moins / Modernisation de I’école de tennis
Obtient un taux de fidélisation de 50 % sur les catégories 10 ans et moins (trois derniéres années, a partir de 08/2020) (/ 10 points)
Formalise un plan de politique sportive sur deux ans (5 pages) incluant obligatoirement une stratégie de détection (/ 5 points) 30
Modernise I'école de tennis et développe le concept d’apprentissage Tennis Cooleurs (volume, fréquence, répétiteurs, mur, ateliers multi couleurs, accés a la compétition....)(/10 points)
Etablit la fiche de mission de I'enseignant et effectue I'entretien annuel professionnel (/5 points)
Formation de jeunes filles (club et enseignant)
Organise un programme (entrainement et compétition + suivi ) pour un groupe de 2 a 4 filles de 6/10 ans (/10 points)
Présente des jeunes filles aux journées de détection du comité départemental ou de la ligue (/10 points) 0
Fait disputer au moins 20 matchs pour les filles de ce groupe (/ 10 points)
Organisation de la Compétition dans le modele pédagogique (club et enseignant)
Organise 2 plateaux rouge dans I'année - (donner dates / 5 points)
Organise des matchs libres pour 20% des licenciés 8/10 ans du club (/ 5 points) 20
Organise 2 tournois galaxie sur terrains orange ou vert (ou jaune ? (donner dates) / 5 points)
Participe aux épreuves par équipes U10 organisées par le comité ou la ligue (/ 5 points)
Accompagnement des parents (enseignant et club)
Organise 2 réunions formelles destinées aux parents des compétiteurs (donner dates) 0
Participation aux actions de formation continue de la FFT ou de la ligue (enseignant)
Est présent aux réunions des enseignants (/ 5 points) 10

Participe aux colloques (/ 5 points)

Criteres régionaux (A définir par la ligue) :
L’organisation, du 1¢" septembre au 31 juillet, de 6 TMC au choix parmi Orange, Vert, Vert Ados, Jaune U14, dont une compétition obligatoirement mise en ceuvre dans le courant du mois de juillet. 20
L’action de terminer I’école de tennis et les entrainements la premiere semaine de juillet.

TOTAL 0 150



LES LISTINGS 2026 ET LES AIDES ASSOCIEES

- PLANIFICATION
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- LES U10
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- LES PROJETS INTERREGIONAUX

- LE CLUB PRO
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PLANIFICATION ZOZGI

SEMI-INDIV. COLLECTIF MATCH D'ENT.
INDIV.* R R ou PPS et ou AP annexe VOLUME HEBDOMADAIRE SEMAINES DE REPOS/AN SCOLARITE REPERES NOMBRE DE MATCHS/AN
(2 joueurs) (4 joueurs max.) COMPETITION
1 1 1 Activité physi +6 i
6 ans (avec un répétiteur*) . ctvi e, P y5|qu? . semaines . Classique, Simples : 10 a 20
1 complémentaire ET 30 a 45 mn 5-7h (réparties dans la saison, . . .
(2020) Durée:1hou i . N . . s Aménagements scolaires Doubles:<ou=a5
2% 45 mi Durée:1h00a1h 30 avant ou apres tennis dont2a 3 sem |'été)
X min
2 - o
7ans 2 (avec un répétiteur™) e i )ACtIVIteA phy5|qu? Classique,
(2019) complémentaire ET 30 a 45 mn 9-10h , i
Durée:1h + o . Aménagements scolaires
CERCLE 1 Durée:1h15a1h 30 Durée : 1 h 30 avant ou apres tennis . .
1h15 Simples : 30 a 40
5 1 1 1 o ) Doubles:5a 10
7 ans (avec un répétiteur*) lACtIVItg physlqu? Classique,
- complémentaire ET 30 a 45 mn 7-9h Aménagements scolaires
(2019) DU'eleh-l; h+ Durée :1h 153 1 h 30 Durée : 1h 30 avant ou aprés tennis
+5semaines
8 2 " 2 pr— 1 1 AP complémentaire ET 2 fois 30 (réparties‘dans la s:ai?on,
U 10 * (Z:Insj S e 4 45 mn avant ou apres tennis 10-12h dont2a 3 sem I'été)
Durée :1h 15 + ) ; . ou séances spécifiques
CERCLE 1 1h30 Durée :1h 30 Durée : 1 h 30 Durée :1h 30 physiques ) .
Amé " lai Simples : 40 a 50
L . A ' ménagements scolaires Doubles : 10 3 20
L'intégration dans le Cercle 1 chez les 2 1 1 1 AP complémentaire ET 2 fois 30
9/10 ans est tributaire de la mise en 8 ans (avec un répétiteur”) 4 45 mn avant ou aprés tennis 8-9h
place de la circulaire ministérielle du 15 (2018) Durée : 1 h 15 + ) ) ) ou séances spécifiques N
décembre 2023 afférente au dispositif 1h30 Durée: 1 h 30 Durée : 1 h 30 Durée: 1h 30 physiques
"Sport-Etudes" (public cible n°3 Haut
Potentiel Sportif) 9ans 2 3 1 1 AP complémentaire ET 2 a 3
fois 30 a 45 min avant ou apres 12-14h
(2017) , Durée:1h 30+ , ., tennis ou séances spécifiques Bi-quotidien a privilégier
CERCLE 1 Durée : 1 h 30 2h 00 Durée : 1 h 30 Durée : 1 h 30 e
physiq Simples : 40 a 50
; . . Doubles : 10 a 20
2 2 1 1 AP complémentaire ET2a 3
9 ans fois 30 a 45 min avant ou apres 10-12h
Durée:1h tennis ou séances spécifiques
(2017) Durée:1h 30 uree 30+ Durée:1h 30 Durée : 1 h 30 . P q . . .
2h 00 physiques +4 semaines Aménagements scolaires,
(réparties dans la saison, | CNED (classes fédérales,
10 ans 2 3 1 1 /:\P cotnplem‘entalre ET2a 3 14-16h dont 2 a 3 sem |'été) autres)
fois 30 a 45 min avant ou apres . M
(2016) Durée:1h 30+ Durée :1h 30+ tennis ou séances spécifiques el 1 [EEENET
CERCLE 1 2h 00 2h 00 (x2 séquences) Durée : 1 h 30 Durée : 1 h 30 hysiques Tennis - AP ou PP
J physiq Simples : 45 3 60
3 . . Doubles : 15a 25
2 2 1 1 AP complémentaire ET2a 3 12-14h
10 ans fois 30 & 45 min avant ou aprés dont 1 bi-quotidien
de de tennis ou séances spécifiques .
(2016) Durée : 1h 30+ Durée :1h 30+ burée : 1 h 30 Durée : 1 h 30 ‘ pecifiq Tennis - AP ou PP
2h 00 2h 00 physiques
- Amé t lai Simples : 45 a 60
CENTRE FEDERAL D'ENTRAINEMENT (CFE) 11 ans 4 bi-quotidiens : semi, indivs, entrainement physique menagements scolaires, imples : %@
STRUCTURES ASSOCIEES (SA) Travail avec sparrings 16-18h CNED (classes fédérales, Doubles : 202 30
(2015) P B autres) 16 a 20 tournois (dont TE)
+ 3 semaines
STRUCTURES FEDERALES D'ENTRAINEMENT *+Jours de régénération 12ans : Cf. 11ans
N 12-18 ans Bi-quotidien : semi, indivs, entrainement physique CNED (Classes fédérales, 13 -14 ans : Simples : 60 a 75
(Pdle France - CNE) 18h-30h

CFE - SA

(2014 - 2008)

Travail avec sparrings

autres)

Doubles : 20 a 30
20 a 24 tournois (dont TE et ITFJ)

* : La ou les séances individuelles sont dispensées et conduites par I'entraineur référent

* : La séance est dispensée et conduite par I'entraineur avec support d'un répétiteur
Entraineur référent : réalise a minima 75% du volume hebdomadaire d'entrainement

*: une seule séance entre 12H00 et 14HO0O est tolérée sur la totalité du programme hebdomadaire (hors bi-quotidien 10 ans)

Aucune chez les 11 ans et +




LISTING 2026 U10

PERSIDE - GIRARDOT Mikim  |ROUGEMONT T.C 01/06/2020 NC ROBERT Julien csT - €
(‘;::;) SANCEY Malo DOLE T.C. 29/04/2020 NC FG Z(c: BLONDEAU Nicky DE 450,00 €
TOURSCHER Romain A.S.M. BELFORT 20/06/2020 NC VALLI Alexis DE 450,00 €
OUSSOUBOV llyana NEVERS U.5.0 16/10/2019 40/2 RICHIER Julien csT
GRUVYER Bertille VAUZELLES A.S.A 21/07/2019 NC BAYLES Raphaél DE 325,00 €
7ans |DECRAMER Baptiste DIION T.C 24/05/2019 NC F.a0 |GIBERT Franck csT
(2019) |GROGNU Marius GRAY T.C 11/05/2019 40/2 G:40  |DUMONT Emeric DE 650,00 €
GUERDAT Keziah A.S.M. BELFORT 06/05/2019 NC GOLONKA Christophe csT
BEN ABDALLAH Ahmed AUXERRE A.J 13/03/2019 NC REY Loic csT
JUNGO Anna A.S.M. BELFORT 28/04/2018 40 RIGON Fabien DE 425,00 €
JARRETT Juliette BESANCON TENNIS CLUB 27/05/2018 40 ROBERT Julien csT
BOURNY Louis ARBOIS T.C 27/07/2018 40 ESCHBACH Xavier BE2 425,00 €
8ans |VALLETTE Sohan SENST.C. 30/11/2018 40 F:30/5 |REY Loic csT
(2018) |pyjLLET Liam A.S.M. BELFORT 21/05/2018 40 G:30/3  |yALLI Alexis DE 425,00 €
CADEAU Bastien A.S.M. BELFORT 29/07/2018 40/2 GOLONKA Christophe csT
RIBERE Raphasl BESANCON TENNIS CLUB 12/01/2018 NC ROBERT Julien csT
DA SILVA Thibault NEVERS U.S.0 19/07/2018 40 RICHIER Julien csT
MILIIC Atina ASCAP TENNIS MONTBELIARD 06/02/2017 30/3 GOLONKA Christophe csT
BRUNET Soline CHALON T.C 09/12/2017 30/4 VION Antoine DE 1250,00 €
DUMONT Maceo TALANT A.T 28/07/2017 30/3 GIBERT Franck CST
LE ROCH Camille BESANCON TENNIS CLUB 02/01/2017 30/3 ROBERT Julien csT
BREVIERE BARYLSKI Marius CHALON T.C 14/06/2017 30/4 PIGEAT Charles DE 1250,00 €
(i::;) SANCEY Timéo DOLE T.C. 28/04/2017 30/2 Z igﬁ AL SHAWWAFF Marc-Antoine DE 1250,00 €
RIGON Gustave A.S.M. BELFORT 21/05/2017 30/3 GOLONKA Christophe csT
XISTO Joao TCA VESOUL 21/01/2017 30/3 PARRATTE Aurélien csT
DIALLO Ismaél ASPTT DIJON 15/02/2017 30/3 GIBERT Franck csT
TUISON Sacha LE CREUSOT T.C 23/02/2017 30/3 SEDDIKI Abdelhafid DE 1250,00 €
DUPRE Noé ISLE-SUR-LE-DOUBS T.C 31/05/2017 30/4 GOLONKA Christophe csT
RIZET BELOMO Eva GUEUGNON F.C 22/12/2016 30/1 MATHIEU Jérémie csT
VAUTRIN Edgar TC LE RUSSEY 05/09/2016 30/2 NICCOLETTI Patrick BE2 725,00 €
:;oir; CHAUMARTIN Charles TCA VESOUL 15/05/2016 30/1 ; : ?;2 CFE EL
HOCHARD Timéo STADE AUDINCOURTOIS TENNIS | 16/04/2016 30/1 GIGANDET Pierre DE 1250,00 € - €
ORMANCEY Auguste MACON T.C. 28/06/2016 30/2 GRANDMAIRE Anthony cp 1250,00 €
9050,00 € 2325,00€




0

LES JEUNES DETECTES EN 2025 QUI INTEGRENT LE CENTRE DE FORMATION
REGIONAL U10

Loic REY

]
Départements i Aides clubs | Aides clubs
P . NOM - Prénom Nom club Date nais. Niveau/Class Référent STATUT
Cadres techniques (Septembre 2025) Cercle 1 Cercle 2
PERSIDE - GIRARDOT Mikim |[ROUGEMONT T.C 01/06/2020 NC ROBERT Julien ST - €
Doubs Sud
Julien ROBERT  |JARRETT Juliette BESANCON TENNIS CLUB | 27/05/2018 NC ROBERT Julien ST
RIBERE Raphagél BESANCON TENNIS CLUB | 12/01/2018 NC ROBERT Julien ST
Territoire de Belfort |TOURSCHER Romain A.S.M. BELFORT 20/06/2020 NC VALLI Alexis DE 450,00 €
Doubs Nord GUERDAT Keziah A.S.M. BELFORT 06/05/2019 NC GOLONKA Christophe | CST
Christophe GOLONKA |- b A Bastien A.S.M. BELFORT 29/07/2018 40/2 GOLONKA Christophe |  CST
OUSSOUBOV llyana NEVERS U.S.0 16/10/2019 40/2 RICHIER Julien ST
it
_hievre GRUYER Bertille VAUZELLES A.S.A 21/07/2019 NC BAYLES Raphaél DE 325,00 €
Julien RICHIER
DA SILVA Thibault NEVERS U.S.0 19/07/2018 40 RICHIER Julien ST
Cote-d'0
ote-d’Lr DECRAMER Baptiste DIJON T.C 24/05/2019 NC GIBERT Franck ST
Franck GIBERT
Haute-Sab
aute-saone | cROGNU Marius GRAY T.C 11/05/2019 40/2 DUMONT Emeric DE 650,00 €
Laurent KLEIN
Yonne .
C BEN ABDALLAH Ahmed AUXERRE A.J 13/03/2019 NC REY Loic csT
Loic REY
]
ura SANCEY Malo DOLE T.C. 29/04/2020 NC BLONDEAU Nicky DE 450,00 €




(J)Z. LISTING 2026 STRUCTURES FEDERALES - PROJETS ASSOCIES

_
NOM - Prénom Nom club Date nais. Class. FR TE ITFJ - ITF I_VIS Référent STATUT | Aides clubs Aides
(Septembre 2025) (Septembre 2025) (Septembre 2025) (Listes) parents

PIGEAT Lily CHALONT.C 25/06/2012 3/6 149 - 379 3644 SHN PIGEAT Charles DE 4 500,00 € €
14 ans F:0
(2012) G:3/6

DA SILVA Loris DIJON ASPTT 04/08/2012 3/6 130 - 365 SHN POLE FRANCE POITIERS DTN 1500,00 €
17 ans , F:N26 .

BAUDEL Andréa DIJONT.C 30/03/2009 -2/6 58 434 - 2454 Espoirs CNE FFT DTN - £ 2 500,00 €
(2009) G:N70

4 500,00 € 4 000,00 €

8500,00 €




/L LISTING 2026 POLE INTERREGIONAL

Cadre Technique référent

Cercle 2
- E i h FE
NOM - Prénom Nom club Date nais. Class. FR TE ITF) - ITF !VIS Référent STATUT ntraineur Cercle 1 ou Structures (hors Jeuf\es. CFEet
(Septembre 2025) (Septembre 2025) (Septembre 2025) (Listes) support h BEC Académies)
ors Laurent KLEIN
PERSIDE - GIRARDOT Pippa T.C ROUGEMONT 03/08/2015 | 15/4 ROBERT Julien CST - £ - £
POIGNAND Maxine TALANT A.T 11/01/2015 | 15/5 GIBERT Franck CST - £ - £
11ans NJOFANG J CHALONT.C 16/01/2015 30 F:15 BAIZEAU E DE € 750,00 €
(2015) ayne : G:15/3 van ’
Laurent KLEIN
BENOIT GUYOD Noa HAUT JURAT.C 01/01/2015 | 30/1 BIGOT André DE 1500,00 € - £
MOST Hugo CHALONT.C 18/03/2015 | 30/1 CFE Partiel EL - £ - £
EVRARD Amaury GUEUGNON F.C 25/05/2024 | 15/3 GEHRA Lylian BE2 1500,00 € - £ Laurent KLEIN
DUMONT Ceylian TALANT A.T 28/12/2014 | 15/3 CFE EL - £ - £
12 ans CHARDON Alex TALANT A.T 30/07/2014 | 15/3 F:2/6 CFE EL € €
(2014) ) G:15/2
PERRA Mattia STADE AUDINCOURTOIS TENNIS 06/09/2014 | 15/4 CFE Partiel EL Florent GALMICHE - £ - £
CIRON Eden ASPTT NEVERS 01/05/2014 | 15/3 SAVE Stéphane DE 1500,00 € - £ Laurent KLEIN
13ans ) o RARD Agathe MACON T.C 06/06/2013 | 15 | :3/® CFE EL - € - €
(2013) G:5/6
FELLMANN Eliot A.S.M. BELFORT 25/03/2010 3/6 UNR Co Nat French Touch Académie - £ 900,00 €
16 ans F:-2/6
(2010) G:0
FUCHS Justine TENNIS CLUB DU GRANDVAUX 03/10/2010 0 259 1106 Belfort Tennis Performance Académie 1800,00 € Laurent KLEIN
LEBEAU Yelena STADE AUXERROIS 13/07/2009 | -2/6 318 585 - 1737 Co Nat BAROIN Pierre DE 1800,00 € Laurent KLEIN
17 ans F:N26
(2009) G:N70
LADOUAS Aurélien GRAYT.C. 13/03/2009 2/6 4168 French Touch Académie - £ 900,00 €
8100,00 € 2550,00 €

10 650,00 €




/| CLUB PRO

CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Hommes 19 ans CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Femmes 19 ans
Finaliste 1/2 finaliste [ Vaingueur | Finaliste 1/2 finaliste
ITF 15 000 S 500 € 250 € 125 € ITF 15 000 $ 500 € 250 € 125€
Gargons |ITF 25000 $ 1000 € 500 € 250 € Filles  [LLE250005 800 € 400¢€ 200€
19 ans 3500 € 1750 € 800 € 19:ans ITF 60000 5 ;igg: iiig: gggz
(simple) 4000 € 2000 € 1000 € (simple) 2000 € 000 € 1000 €
6 000 € 3000 € 1500 € 6000 € 3000€ 1500€
Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 350 ATP : 500 € Bonus vaingqueur tournoi avec victoire(s) Top 300 WTA : 500 €
CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Hommes 20 ans CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Femmes 20 ans
Finaliste 1/2 finaliste Finaliste 1/2 finaliste
ITF 15 000 $ 400 € 200 € 100 € ITF 15 000 5 400€ 200€ 100€
Garcons |ITF25000$ 800 € 400 € 200€ Filles :x iz zzzi 16§§0€€ iggz ;32 z
20 ans 2500 € 1250 € 600 € 20ans Y Y 200%
(simple) 3500€ 1750€ 800 € (simple) 3500€ T750€ 200 €
4000 € 2000 € 1000 € 5000 € 2500 € 1250 €
Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 250 ATP : 500 € Bonus vaingqueur tournoi avec victoire(s) Top 200 WTA : 500 €
CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Hommes 21 ans CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Femmes 21 ans
Finaliste 1/2 finaliste Finaliste 1/2 finaliste
[TF 250003 50 € 5 e ITF 25 000 $ 500 € 250 € 125€
Gargons Filles  |ITF 600003 1200 € 600 € 300 €
21 ans 1000€ >00€ 250€ 21ans 2000 € 1000 € 500 €
(simple) 2500€ 1250€ 600 € (simple) 3000 € 1500 € 750 €
3500€ 1750 € 800 € 4000 € 2000 € 1000 €
Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 200 ATP : 700 € Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 150 WTA : 700 €
CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Hommes 22 ans CLUB PRO BFC : BAREME D'AIDES AUX RESULTATS - Femmes 22 ans
Finaliste 1/2 finaliste Finaliste 1/2 finaliste
ITF 250005 200 € 100€ ITF 25 000 $ 400 € 200 € 100 €
Gargons 00 € 200€ 00E Filles  |ITF 60000 $ 1000 € 500 € 250 €
22 ans 22 ans 1500 € 750 € 300 €
(simple) 1500 € 750¢€ 350¢€ (simple) 2500 € 1250¢€ 600 €
2500 € 1250 € 600 € 3500 € 1750 € 300 €

Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 100 ATP : 700 € Bonus vainqueur tournoi avec victoire(s) Top 100 WTA : 700 €



()/. REPERES 2026

CATEGORIES | AGES en 2025 REPERES DE NIVEAU SAISON 2026
FILLES GARCONS
11 ans 10 ans (2015) 15/2 + secondaire 15/3 + secondaire Listées ETR 15/2 + secondaire 15/3 + secondaire Listés ETR
Reléve Espoirs Collectifs nationaux Reléve Espoirs Collectifs nationaux
12 ans 11 ans (2014) 5/6 15 15/1 15/2 15 15/1 15/2 15/4
13 ans 12 ans (2013) 3/6 4/6 5/6 15 5/6 15 15/1 15/2
14 ans 13 ans (2012) 0 2/6 3/6 4/6 ou Top 500 TE 3/6 4/6 5/6 15 ou Top 600 TE
Top 10 TE 11-40 TE 41-70 TE
15ans | 14ans (2011) 2 AU G JUECHE A G 2/6 ou Top 300 TE 0 2/6 3/6 4/6 ou Top 300 TE
Top 700 ITFJ 701 - 1500 ITFJ ler points ITFJ
-4 1
16ans | 15ans (2010) Top 300 ITF) 301 - 700 ITF) 701 - 1200 ITF) 0 ou Top 1500 ITF) fBeer bEG JEEre 2/6 ou Top 2200 ITF)
Top 600 ITFJ 601 - 1000 ITFJ 1001 - 2000 ITFJ
Top 100 ITF. Top 150 ITF 151 - 450 ITF
17 ans 16 ans (2009) op _00 ! 101 - 300 ITFJ 301-700ITFJ -2/6 ou Top 1000 ITFJ op _50 ! > . S0ITF 451 - 750 ITFJ) 0 ou Top 1100 ITFJ
ler points WTA ler points ATP ler points ATP
Top 10 ITFJ 11-50ITF) 1-100ITFJ) T ITF) 1-150ITF)
18ans | 17 ans (2008) op 10 >0 >1-100 -15 ou Top 300 ITFJ op 50 >1-150 151 - 300 ITFJ -4/6 ou Top 450 ITFJ
Top 800 801 - 1000 WTA ler points WTA Top 1000 ATP 1001 - 1400 ATP
Top 10 ITF) 11-50ITF)
19 ans 18 ans (2007) | Ranking Top 400 WTA 401 - 800 WTA 801 - 1200 WTA CLUB PRO BFC op 10 >0 51-100ITFJ CLUB PRO BFC
Top 500 ATP 701 - 1000 ATP
NB Mise en liste Ministérielle (Catégories : SHN (RELEVE) - ESPOIRS - COLLECTIFS NATIONAUX) :

Deadline retenue pour le classement Frangais : octobre
Deadline du classement International (TEJT - ITF) - WTA - ATP) retenue : octobre
Liste BFC (niveau interrégional et au-dessus) :

Deadline du classement Frangais (-1 par rapport au niveau indiqué) retenue : 1ére semaine de juillet
Deadline du classement International retenue : 1ére semaine de juillet
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