
  
 

Les conditions préalables pour devenir un club employeur de salarié(e)s sont 

- Être immatriculé en préfecture pour obtenir un numéro d’inscription au répertoire national des 

associations (RNA) : W……. (Ou registre des associations de droit local Alsace Moselle) 

- S’inscrire auprès du Centre de Formalités des Entreprises (CFE) de l’URSSAF (prévoir une copie des 

statuts de l’association, une copie de la publication au Journal Officiel) qui transmettra la demande à 

l’INSEE.   

L’association recevra ensuite un SIREN, un SIRET, un code APE et un certificat d’inscription à conserver. 

- Appliquer la convention collective de son salarié via son code APE  

 
Modalités de gestion d’un emploi salarié : 

 
 

*Cf modèle de contrat Kit RH 

** cf article Tennis Info Mai 2023 

 
 

DEVENIR CLUB EMPLOYEUR    


