
 

 
  

 

Descriptif du poste 

Le conseiller sportif territorial est le relais de la Fédération auprès de l’ensemble des acteurs du territoire auquel il est rattaché. Il assure la mise en œuvre du Projet de Performance Fédéral (PPF) au sein de la 

Ligue. Il entraîne, coordonne l’élite de son territoire U14 et principalement les U10. Il organise la détection et accompagne les projets U14 vers le circuit international. Il dynamise la pratique et la formation 

des jeunes U14 dans les clubs. Il évoluera principalement sur le département du Jura et sera salarié de la ligue Bourgogne-Franche-Comté de Tennis. 

Missions principales / Activités du CST 
 

Management / Travail en équipe 
➢ Participe aux réunions de l’ETR 

➢ Met en œuvre le projet sportif sur le territoire concerné 

➢ Agit en réseau pour fédérer une équipe d’enseignants professionnels sur son territoire 

 

Développement de la formation sportive des jeunes joueurs sur le territoire 
➢ Participe à la mise en œuvre du Projet de Performance Fédéral 

➢ Coordonne en partenariat avec les clubs des actions de détection et de rassemblements U8 

➢ Coordonne la formation (U10 / U14) des meilleur(e)s joueurs et joueuses en organisant leur suivi en lien 

avec les entraineurs référents 

➢ Accompagne en compétitions individuelles et par équipes 

 

Promotion des métiers du tennis 

➢ Participe si besoin aux actions de formations initiales (DE JEPS, CQP ET, IFT le cas échéant) et continues   

 

Promotion du tennis pour le plus grand nombre (visites, conseils) 

➢ Tient une mission de conseil auprès des clubs en matière de projets sportifs et éducatifs 

➢ Intervient en relation avec le coordonnateur de l’Optimisation de la Galaxie Tennis (OGT) et de la 

formation de cadres 

 

Gestion administrative et communication avec les dirigeants et les enseignants 
➢ Gère le suivi administratif et budgétaire des actions sportives de son territoire 

➢ Participe aux réunions de bureau/comité de direction auxquelles il pourrait être convié 

➢ Peut prendre part à des réunions de secteur selon sollicitation 

➢ Rend compte de son activité au binôme Président de ligue/Directeur Fédéral de la Performance  

 

Missions nationales 

➢ Il participe aux journées de coordination nationales des CST organisées par la DTN et, sur proposition du 

DTN et en accord avec le Président de Ligue, à des actions ou des missions nationales (encadrement 

d’équipes, stages, groupes de réflexion…) 

 Employeur : Ligue Bourgogne-Franche-Comté 

➢ Autorité hiérarchique : Président de Ligue 

➢ Autorité fonctionnelle : Directeur Fédéral de la Performance 

➢ Territoire de Référence : Ligue Bourgogne-Franche-Comté 

➢ Activité professionnelle principale : Comité Départemental du Jura (39) 

➢ Lieu de Résidence : Jura  

➢ Prise de Fonction : à partir du lundi 31 Août 2026 

➢ Convention Collective : Convention Collective Nationale du Sport 

➢ Statut CCNS : Technicien Groupe 5 – Cadre forfait 215 Jours annuel 

➢ Contrat : Contrat d’apprentissage dans le cadre d’une formation DES JEPS  

 

Formation, Expérience et Compétences attendues : 

➢ Titulaire du DEJEPS, expérience soit de joueur minimum 2/6, soit de formateur de 

jeunes de niveau interrégional, soit de collaboration avec l’ETR depuis au moins 2 ans 
 

➢ Compétences prioritaires : Détection et formation des jeunes, communication, 

coordination de projet sportif. Il travaille en équipe au sein de l’ETR et avec toutes les 

personnes impliquées dans les projets auxquels il participe. Chef de projet, capacité 

de travail en équipe, d’autonomie, de rigueur, d’ouverture, de disponibilité et 

d’écoute. 
 

➢ Compétences transversales pour répondre à la diversité de missions : conseil en 

organisation, formation de cadres, communication, gestion administrative et 

financière. 

Veuillez adresser votre candidature, adjointe d’une lettre de motivation et d’un CV, à l’attention de : 
Mr. Fabien COOL (Président de Ligue) et Ophélie VERGNES (DFP). 

par courrier électronique à ligue.bourgogne-franche-comte@fft.fr et overgnes@fft.fr pour le Lundi 8 juin 2026, délai de rigueur. 

Renseignements complémentaires : Les entretiens de recrutement se dérouleront courant juin (lieu et date à définir).  
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